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1. зАгАльнI положЕння
1.1. Чинне положенIUI про Ревiзiйну комiсiю АкlцонЕрного товдриствд

кЖИТоМИРоБJIЕнЕРГо), надалi за текстом - <<Положення), розроблено на пiдставi
Статуry АкцIонЕРного товАриСТВА (ЖитомироБЛЕнЕРГо) (нада-пi за текстом -Товариство), iз використаншIм цорм дiючого законодавства Украihи, зокрема Щивiльного та
господарського кодексiв Украihи, Закону Украihи кпро акцiонернi товариства>.

|-2. Ще ПоложенFUI визначае скJIад, строк повновzDкень, компете"цia, .rор"док роботи та iншi
питання органiзацiт дiяльностi Ревiзiйнот koMiciT Товариства (надалi за текстом - Ревiзiйнот
KoMicii) та iТчленiв.

2. зАгАльнI зАсАдл дшльностI рЕвIзпhrоi KoMIcfi
2,\. Ревiзiйна комiсiя е органом коЕтролю Товариства, який здiйсrпос перевiрку фiнансово-

господарськоТ дiятlьностi Товариства.
2.2. У своiЙ роботi Ревiзiйна комiсiЯ керуеться Щивiльним та Господарським кодексом УкраiЪи,

Законом УкраiЪи <Про акцiонернi товариства), чинним законодавством УкраiЪи, СтЙlтом
_ Товариства, рiшеннями Загальншr зборiв акцiонерiв та цим Положенням.
2-з. Членам РевiзiйноТ KoMiciT Товариства може виIшач/ватись винагорода, розмiр якоТ

визначаеться Загальними зборами акцiонерiв Товариства.
2.4. Органiзацiйно-технiчне i матерiальне забезпеченЕя дiяльностi РевiзiйноТ KoMicii покJIадаеться

на Правлiння Товариства.
2.5. Yci витрати членiв Ревiзiйноi KoMicii, пов'язанi iз виконанням ними cBoix обов'язкiв,

вiдшкодовуються за рахунок коштiв Товариства.

3. склАд рЕвIзtfuIоi KoMIcIi, порядок оБрАння тА вIдtликдння ii члшнв3.1. Члени Ревiзiйнот KoMiciT Товариства обираються Загальними .борчr" акцiонерiв з числа
фiзичних осiб, якi мають повЕу цивiльну дiездатнiсть та не входять до *оrrа обмежень,
встановлених чинним зЕlконодавством УкраiЪп, та/або з числа юридичних осiб-акцiонерiв
товариства. Рiшення про обрання членiв Ревiзiйнот koMiciТ приймаеться простою бiльшiстю
голосiв акцiонерiв, якi зареестррrшися для )^lacTi у Загальних зборах та якi е власниками
голос),ючих з цього питанЕя акцiй. Повноваженrrя .шlенiв РевiзiйноТ KoMiciT припишIютъся
Загаrrьними зборами. Рiшення Загальних зборiв про дострокове припиненIи повновд2кень
приймаеться тiльки стосовно Bcix членiв Ревiзiйноi koMiciТ.

з.2.

J.J.
a

о

a

о

Ревiзiйна комiсiя обираеться строком на 5 (пОять) poKiB i е пiдзвiтною Загальним зборам
акцiонерiв Товариства. Кiлькiсний скJIад РевiзiйноТ KoMiciT встановлюеться рiшенЬмЗагальних зборiв акцiонерiв Товариства.
Членами РевiзiйноТ KoMiciT не молgrгь буги:
члени Наглядовоi ради;
чIени Правлiння Товариства;
корпоративний секретар;
особа, що не мае повноТ цивiльноТ дiездатностi;

. lulени iнших органiв Товариства.
з.4. В рамках органiзацiйноТ струкryрИ, До скlIаду

секретар та lшени Ревiзifuiоi KoMicii.
РевiзiйноТ KoMicii входять Голова KoMicii,

з,5, Голова Ревiзiйноi KoMiciT та секретар Ревiзiйноi KoMiciT обираеться tlленами РевiзiйноТ KoMiciT
. на засiданнi РевiзiйноТ KoMiciT з числа обраних Загальним-и зборами акцiонерiв Товариства',, чЛенiв Ревiзiйноi комiсiТ.-Ревiзiйна_комiсiя мае право в будь-який час .r.р"Ъбр-" Ёоrrоuу

та/або секРетаря РевiЗiйноТ KoMiciT. У разi неможJIивостi виконання Головою Ревiзiйноi KoMicii
cBoik повнова;кень його повновФкення здiйснюе .шен РевiзiйноТ KoMiciT за ii рiшенням.З,6, ОДНа Й Та СаМа ОСОба МОЖе переобиратися шIеном РевiзiйноТ KoMicii 

".обr.*""у кiлькiсть
разiв.

з,7, У разi, якщо пiсля закiнчення 5 (п'яти) poKiB з моментУ обрання членiв РевiзiйноТ KoMiciT
Загальними зборами акцiонерiв Товариства з будь-якшr причин не )лсв{rлено рiшення про
обрання або переобрання РевiзiйноТ KoMicii, повнова:кеннrI .rrreHiB РевiзiйноТ KoMiciT
продовIсуються до момеЕц/ прийнятгя Загальнйми зборами Товариства рiшення про обрання
або переобрання Ревiзiйноi KoMicii.



з,8' Члени Ревiзiйноi KoMiciT мо)rq/ть скJIасти своТ повновalкенЕя за власною iнiцiативою У будь-
який час, повiдомивши про це Товариство письмово.

з,9, Загальнi збори Товариства можуть прийняти рiшення про дострокове припинення
повновЕDкень,шенiв Ревiзiйноi koMicii та одночасне обрання нових членiв.

3,10, Без рiшення Загальншr зборiв Товариства повнов:l:кення цIена РевiзiйноТ KoMiciT
припиняються достроково у разi;
1) фiзичноТ неможпивостi виконрати своi обов'язки (смерть, визнання безвiсно вiдсутнiм,
BuDKKa хвороба тощо);
2) за власним бажанням tшена Ревiзiйнот koMiciT за умови письмового повiдомленнJI про це
ТовариствО шJIяхоМ подання вiдповiдноТ з:UIви за 2 тижня;
3) в разi неможJIивОстi виконаНня обов'язкiв члена РевiзiйноТ KoMiciT за станом здоров'я;
4) в разi прийнятгя рiшення Ревiзiйною комiсiею про неналежне виконанЕrI тIленом Ревiзiйнот
KoMicii cBoik обов'язкiв;
5) в iнших випадках, що не суперечать чинному законодавству УкраiЬи.
6) У разi виникненНjI обставин, якi вiдповiдно до чинного законодавства Украihи
перешкоджalють виконанню обов'язкiв Голови, цIена Ревiзiйноi koMiciT.

З,11, ЯкщО iз склад' РевiзiйноТ KoMiciT вибувае Голова РевiзiйноТ KoMicii, то комiсiя проводить
переобрання Голови РевiзiйноТ KoMiciT та Секретаря РевiзiйноТ KoMiciT. Якщо iз складу
ревiзiйнот koMicii вибувае Секретар Ревiзiйнот koMicii, то його обов'язки i повновtDкення
покJIадаюТься на 1шена РевiзiйноТ KoMiciT. ЯкщО iз cKllaдr Ревiзiйноi KoMiciT вибувае .шен
РевiзiйноТ KoMicii, то його обов'язки i повноваженшI покJIадаються на Голову та Секретаря
РевiзiйноТ KoMiciT. обов'язкИ i повноваженнЯ особио що 

""бупu 
iз сшlадУ РевiзiйноТ Йri"ii

викоtц/ються особами, що з{шишугIися у сшадi РевiзiйноТ KoMicii, до ,rрЬuaд"ннrl наступних
Загальних зборiв акцiонерiв Товариства,-на яких бУде переобрана Ревiзiйна комiсiя вiдповiдно
до вимог чинного законодавства, Стацrцч Товариства та цього Положення.

3,12, Ревiзiйна комiсiя здiйсr*ое своi повновrDкення нез:шежно вiд виникненIuI вакансiй у iiперсон{rльному скпадi, Якщо чисельнiсть .rrreHiB Ревiзiйнот koMiciT стае менше половини
обраного скJIад/, то Правлiння зобов'язане скJIикати позачерговi Загальнi збори акцiонерiв
Товариства.

4. вимоги до IIлЕнIв рЕвIзЙIоfr KoMrcri4,L З метою забезпечення об'ективного та професiйного контролю особи, обранi до РевiзiйноТ
KoMicii повиннi._мати бездоганну ре.rу.uцirо та високий рЬ"r," професitноТ квалiфiкацii. У
зв'язку з цим найваяспивiшими крr,r,герiями дJIя них е:о чеснiсть, неупередженiсть та бездоганна дiлова репугацiя;. вiдсутнiстьсудимостейзабудь-якийкримiнальнийзлочин;

о ВоЛодiння основамибухгалтерського облiкутафiнансовоТзвiтностi;
, HUIBHicTb вищоТ освiти в галузi економiки, права чи бiзнес-керування та вiдповiдноТ

квалiфiкацii;
. HttяBHicTb належного професiйного досвiду.

1 ОРГАНIЗАЦlЯ РОБОТИ РЕВIЗЙIОi KOMICII ТОВАРИСТВА5.1. Органiзацiйними формами роботи РевiзiйноТ KoMiciT е:
о

о

5.2.

5.з.

плановi та позаплановi (спецiа-гlьнi) перевiрки фiнансово-господарськот дiяльностi Товариства;
засiданrrя, на яких вирiшуються питаннjI, пов'язанi iз проведенням перевiрок та органiзацiею
роботи РевiзiйноТ KoMiciT.
гIланова перевiрка проводиться Ревiзiйною комiсiею за пiдсрлками фiнансово-господарськот
дiяльностi Товариства за piK.
Перевiрка розпочинаеться за мiсяць до скпикання Загальних зборiв акцiонерiв для пiдготовки
висновку про рiчний звiт та пiдтвердженшI даних балансу i не потребу. 

".r"цi-"ного рiшенняорганiв Товариства.
Позаплановi (спецiальнi) перевiрки Ревiзiйноi KoMiciT проводяться за рахунок Товариства:
за рiшенням Загальнrдr зборiв акцiонерiв Товариства;
за рiшенням Наглядовоi ради Товариства;
за рiшенням Правлiння; '
на вимоry акцiонерiв (акцiонера) Товариства, якi (який) на момент подання вимоги сукупно евласниками (власником) бiльше 10 вiдсоткiв голосуючих акцiй Товариства;

a

a

a

о



о завласноюiнiцiативою
5.5. Позап.гrановi (спецiальнi) перевiрки РевiзiйноТ KoMicii моrlý/ть проводитися на вимоry та за

рахунок акцiонерiв (акцiонера), якi на момент подання вимоги сукупно е власниками бiльше
10 вiдсоткiв голосуючих акцiй Товариства, якщо Загальними зборами акцiонерiв не буле
)aхваJIено рiшення про irшli джерела вiдшкодування витрат на проведення таких перевiрок.

5.6. Пiдставами для проведеншI позilшановоТ(спецiальноТ) перевiрки е:
. виникненIrя загрози сугrевим iHTepecaM Товариства;
о зtlllви чи повiдомленrш пiдприемств, установ, органiзацiй i посадових осiб, офiцiйнi

повiдомлення органiв влади чи управлiннll, змви окремих громадян та засобiв масовот
iНфОРмацii про зловживання посадовими особами та працiвниками Товариства;

. виявлення фактiв зJIовживань та порушень працiвниками Товариства пiд час проведення
перевiрок.

5.7, Позагrланова (спецiальна) перевiрка розпочинаеться не пiзнiше 7 календарних днiв пiсля
прийняття рiшення про ii'проведення i не може тивати бiльше 10 календарних днiв.

5.8. !IленИ РевiзiйноТ KoMiciT повиннi особистО проводитИ перевiркИ та приймаТИ )л{асть у
ЗаСiДаНнях i не MoxqrTb передавати своТ повнова)кення iншим цIенам РевiзiйноТ KoMiciT абЬ
TpeTiM особам.

5.9. ПрО результати проведених перевiрок Ревiзiйна комiсiя доповiдае Зага;rьним зборам
акцiонерiв або Наглядовiй радi Товариства.

5.10. РевiЗiйна комiсЙ гоryе звiти та висновки за результатами перевiрки фiнансово-господарськоi
дiяльностi Товариства.

5.11. ЗасiДання РевiзiйноТ KoMiciT проводятЬся за необХiднiстю, ме не рiдше 1 разу на piK. 3асiдання
проводиться обов'язково перед початком проведенЕя перевiрки дIя визначення гlланiв,
порядку та строку проведеншI перевiрки та пiсля проведеннJI перевiрки з метою пiдбиття
пiдсумкiв та оформлення пропозицiй щодо усунення виrIвлених пiд час перевiрки порушень та
недолiкiв у фiнансово-господарськiй дiяльностi Товариства.

5.12. Засiдання РевiзiйноТ KoMiciT визнаються правомочними, якщо в них беругь )ласть не менше
половини iT скпалу.

5.13. ПорЯдок денниЙ засiдання повiдомляеться Головою РевiзiйноI KoMiciT у письмовiй формi
членам Ревiзiйноi KoMiciT iз зазначенIUIм дати, часу, мiсця та форми проведеншI засiданЙ не
пiзнiше нiж за 3 (три) днi до дати проведення засiдання.

5.14, На засiданнi Ревiзiйнот koMicii можуть буги ухваленi рiшення з питань, не внесених до
порядку денного, якщо HixTo з присугнiх на засiданнi членiв Ревiзiйноi koMiciT не заперечуе
проти винесення цих питань на голосування.

5.15. Головуе на засiданнi РевiзiйноТ KoMiciT ir Голова, а у разi його вiдсугностi - Голов5rючий,
обраний на цьому засiданнi з членiв РевiзiйноТ KoMiciT.

5.16. Голова РевiзiйноТ KoMiciT:
- керуе роботою РевiзiйноТ KoMicii;
- скликае засiдання РевiзiйноТ KoMiciiTa головуе на них;
- допоВiлае прО результати проведених перевiрок Загальним зборам та Наглядовiй ралi

Товариства;
- здiйСrпое iншi функцii, необхiднi для органiзацiТ дiяльностi РевiзiйноТ KoMicii.
5.17. Секретар РевiзiйноТ KoMiciT веде протоколи засiдань РевiзiйноТ KoMicii, здiйсr*ое Тх

iнформацiйну та технiчну пiдготовку.
5. 18.

5.19.

РiшеннЯ РевiзiйноТ KoMiciT Товариства оформлюеться протоколом, який пiдписуе головуючий
на засiданнi РевiзiйноТ KoMiciT.
протоколи засiдань Ревiзiйнот koMiciT передаються Правлiнню Товариства не пiзнiше як через
з (три) робочих днi пiсля закiнчення вiдповйного засiдання та зберiгаються протягом всього
строку дiяльностi Товариства

5.20. З ycix питань, вiднесенLж до компетенцiТ РевiзiйноТ KoMicii, рiшення приймаеться простою
бiльшiстю голосiв. Кожний член Ревiзiйноi KoMiciT при голосуваннi мае один голос. При рiвнiй
кiлькостi голосiв, голос Голови Ревiзiйноi KoMicii, а за його-вiдсугностi - голос головуючого
на засiданнi, е вирiшальним.

б. комIIЕтЕIilця рЕвIзЙIоi Koi\{IcIi товАриствА
6.1. .Що компетенцiТ РевiзiйноТ KoMicii вiдносяться:



о конТроль за дотриманшIм Товариством зaжонодавства Украiни, вrrутрiшнlх положень з

бухгалтерського облiку та звiтностi;
. кон'Гроль за дотриманIIJIм Товариством рiшень Зага:lьних зборiв акцiонерiв та НаглядовоТ рали

Товариства, що реryлюють дiяльнiсть Товариства;
. перевiркаповнотитадостовiрностiфiнансовоiзвiтностiтовариства;
. перевiрка органiзацiТ внугрiшнъого контролю з метою запобiгання зловживань слryжбовим

становищем;
. перевiрка органiзацiТ касового обсJryговуваннrI та iнкасацiТ грошових коштiв;

. перевiрка результатiв iнвентаризацiТ майна та статей балансу;

. контрользаналежноюорганiзацiеюбухгалтерськогооблiку;

. Контроль за наJIежною органiзацiею управлiння ризиками з метою ix мiнiмiзацii;

. конТроль заусуненням виявлених попереднiми перевiрками недолiкiв тапорушень;

. роЗГляд звiтiв внугрiшнiх i зовнiшнiх аудиторiв та пiдготовка вiдповrдних пропозицiй

Зага.пьним зборам акцiонерiв;
. BHeceHIUI на Загальнi збори акцiонерiв або Наглядовiй ралi Товариства пропозицiй щодо будь-

яких питань, вiднесених до компетенцiт Ревiзiйноi koMicii якi отос5rються фiнансовот безпеки i
стабiльностi Товариства та захисту irrгересiв клiентiв.

7. IIPABAPEBIзЙIOiKoMrcri
7.|. Ревiзiйна комiсiя мае прirво в межах своеi компетенцiТ:

. вимагати вiд посадових осiб Товариства наданнJI Bcix докумеrrтiв, необхiдних дш
проведеншI перевiрок та розслi.ryвань;. вимагати особистих пояснень посадоiих осiб Товариства;

. брати )часть з правом дорадчого голосу у засiдашrях Правлiння Товариства ;

. проводити службовi розслiryвання;
о вносити на розгляд Загальнrо< зборiв акцiонерiв Товариства або Наглядовоi рали питаннrI

стосовно дiяльностi тих чи iнших посадових осiб Товариства;
. вносити пропозицiТ до проекту порядку денного Загальних зборiв, вимагати скJIиканн;I

позачергових Загальних зборiв акцiонерiв;
о буги присугнiми на ЗагшIьних зборах акцiонерiв та брати )ласть в обговореннi питань

порядку денного з правом дорадчого голосу;
. вимагати заIýленIш до )"lacTi у перевiрках, що проводяться, посадовID( осiб та

спiвробiтникiв апараry Товариства;
о зацл{ати до проведення перевiрок незaшежнш( аудIтгорiв та експертiв;
о отри}tувати шIату за виконання обов'язкiв у розмiрах та порядку, встановленому Загальними

збора:r,rи акцiонерiв Товариства та у вiдповiдностi з договором, що укпадаетьСя З кожним
tшеном РевiзiйноТ KoMiciT.

8. оБов,язки рЕвIзпhIоi KoMrcri
8.1. обов'язки РевiзiйноТкомiсii:

. проводити перевiрку щорiчного звiry про фiнансово-господарську дiяльнiсть,товариства,
дочiрнiх пiдприемств, фiлiй та представниlцв, який подаеться Правлiнням, а також каси та
наявнiсть майна;

. розгJIядати кошториси витрат та плани Товариства;

, . здiйснювати ревiзiю бухгалте|!ьких документiв;
. давати висновки по рiчним звiтам та балансам, без яких Загальнi збори акцiонерiв не впРаВi

затверджувати звiт та баланс;
о вимагати позачергового окликання Зага.пьних зборiв акцiонерiв Jовариства У разi

виникненнjI загрози iстотним irrTepecaM Товарисlва або виявленIuI зловживань пОСадОВИХ

осiб Товариства;
. повiдомляти Загальнi збори акцiонерiв, а в перiод мiж ними * Наглядову раry Товариства

про Bci виявленi у ходi перевiрок чи розслiдувань недолiки та зловживанIш посадових осiб
Товаристц4; 

,о не пiзнiше нiж за один мiсяць до скJIикання Загальних зборiв розпочати перевiрку дiяльностi
Товариства, стан грошових коштiв та майна, а також ревiзiю таких що вiдносятьСя до звiry i



баrrанСу, книг, paxyнKiB, документiв,i скJIасти висновки по рiчним звiтам i балапсам для ix
подальшого подання Загальним зборам акцiонерiв;

О зберiгати комерцiйну таемницю Товариства, не розголошувати вiдомостi, якi с
конфiленuiЙними i до яких lшени РевiзiйноТ KoMicii мають доступ при виконаннi cBoik
фуrrпцlИ.

g. ВIдIовцАJьнIстъ чJIЕнтR PEBIзпfuIoiKoMIcri товдриствд
9.1. Члени Ревiзiйноi KoMicii нес)ль вiдповiда.пьнiсть за достовiрнiсть, повноту та об'ективнiсть

викJIадених у висновкzrх Ревiзiйноi KoMiciT вiдомостей, а також за невиконання або HeHaJIeжHe
виконання покJIадених на них обов'язкiв.

10. зБЕрЕжЕння комЕрцIIfuIоi та.сшшшrц
10.1. Члени РевiзiйноТ KoMiciI зобов'язанi зберiгати комерцiйну тасмниIцо, а також iнформацiю, яка

ста-па iM вiдома в ходi виконаннrI обов'язкiв чIена РевiзiйноТ KoMicii.
10.2. За )лl{исне або неумисне розголошення iнформацii, що скJIадае комерцiйну таемницю, а також

iншОi iнформацii, що набуга Iшеном РевiзiйноТ KoMiciT пiд час виконанЕя ним cBoix обов'язкiв,
ПеРедбачаеться вiдповiдальнiсть у вiдповiдностi до дiючого законодавства УкраiЪи.

11. IпдзвIтнIсть рЕвIзЙrоi KoMIcfi
1 1 .1 . РевiЗiЙна комiсiя пiдзвiтна викJIючно Загальним зборам Товариства. Рiшенtrя Загальнlдс зборiв. Товариства е обов'язковими д.пя РевiзiйноТ KoMiciI.

12. .звIтнIсть рЕвIзшhrоi KoMIcfi
12.Г."Ревiзifuа riомiсiя щорi.шrо гоryе звiти ipo .rроu"деннrl планових перевiрок фiнансово-

,, господарськоi дiяльностi Товариства. Звiти подаються на розгJIяд акцiонерам та
, заспуховуIоться пiд час рiчних Загальних зборiв акцiонерiв.

12.2.,ЗвiтИ про провеДення позаIшановlD( (спецiальншс) перевiрок надаються Загальним зборам,
Нагцядовiй радi та iнiцiатору (iнiцiаторам) проведення перевiрок.

13.' fiуБдr[iнА звIтнIсть рЕвIзtrfuIоi KoMrcri
1з.1. Ревiзiйна комiсiя, вiдповiдно до свотх функцiй та повновlDкень, не видае публiчнот звiтностi

стосовно своеТ дiяльностi.

14. зАкIIючнIположЕнЕя
14. l. Ще Положення набувае сили з моменч/ його затвердження Загальними зборами Товариства та

дiе до затверджешIя в аналогiчному порядку його новоi редакцiТ.
14.2. Змiни i доповнення до цього Положення можугь виноситися на розгляд Загальних зборiв

органами Товаристм i наб5rвають сиJIи пiсля ikнього затвердження Загальними зборами
акцiонерiв Товаристм.

Голова о.М.ШекетаKL.o
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